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*************************** 
อาศัยอำนาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 (3)  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

บัดนี ้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี   
ได้ดำเนินการแล้วเสร็จ และรายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ต ่อนายกองค ์การบร ิหารส ่วนตำบลคันธ ุลี  เม ื ่อว ันที่  6 ธ ันวาคม 2567  
ดังนั้น จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีให้ประชาชนทราบ 
รายละเอียดปรากฏแนบท้ายประกาศนี้  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
     

ประกาศ  ณ  วันที่  25   ธันวาคม พ.ศ. 2568 
 

 
 
 
 
 

  (นายสมานพันธ์   รักษ์ประสงค์) 
             นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 

 
 



 

คำนำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  เพื ่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลคันธุลี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู ้บริหารท้องถิ ่นทราบ และหวังเป็นอย่างยิ ่งว่ารายงานการติดตามและ
ประเมินผลฉบับนี้จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน และเป็นตัวบ่งชี้ว่าการ
ดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่อย่างไร และสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล นำไปสู่การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชานได้ และตอบสนองต่อความต้องการและ
ความพึงพอใจของประชาชนต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น          
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม       
ของทุกปี 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ 
โครงการที่ดำเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูล 
ป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน   
ให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับ 
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน  เสียเวลา      
ในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเป้ าหมายที่ได้รับ 
ประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล  คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลัง 
ดำเนินการหรือภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการ 
ติดตามการประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่อย่างไร อันเป็น 
ตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้ 
หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุง 
และตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
 

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้(ผู ้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น)      
(อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี จึงเป็นการติดตาม
ผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลี หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
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  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่    
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก (ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี) สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน
ในตำบลคันธุลี 

การติดตาม (Monitoring) คือ การตรวจติดตามงานหรือการปฏิบัติงาน เพื่อลดปัญหาที่
เกิดขึ้นในระหว่างการดำเนินงาน การติดตามงานเป็นเครื่องมือที่ใช้สำหรับ การควบคุมการดำเนินงาน เพ่ือ
ประโยชน์ในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยดีในทันทีที่ เกิดปัญหาอุปสรรค  ซึ่งการ
ติดตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น จะเป็นการตรวจสอบข้อมูลย้อนกลับเกี ่ยวกับการ
ดำเนินงาน ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการเนินงาน หากไม่มีการติดตามแล้ว ย่อมส่งผลให้
เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักไม่ได้รับประโยชน์
หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เป็นต้น 

การประเมินผล (Evaluation)  คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลัง
ดำเน ินการ(On-going Evaluation) หร ือ ภายหลังที ่การดำเน ินการสำเร ็จเสร ็จสิ ้นไปแล้ว (Ex-post 
Evaluation)  ซึ่งการประเมินผล เป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม การประเมินผลแผนงาน จะเป็นการ
บ่งชี้ว่า แผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้น
ให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จาการติดตาม และประเมินผล 
ถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงใหด้ี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสีย ใน องค์การบริหาร
ส่วนตำบลคันธุลี ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาในองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี โดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิ ทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงก าร 
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 

  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 

  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของ(ผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กอง        
ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี) ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชน
ในตำบลคันธุลี หรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด 

  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของชื ่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่าคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
(ผู้บริหารท้องถิ่น) เพ่ือดำเนินการต่อไป 

  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ดังนี้ 

  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่
ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้        
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 

  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมของ องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  

  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี            

  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจ
ในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี มีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลคันธุลีโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงาน
ผล 

เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือ
โดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบ
ต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

  1) การประเมินผลในเชิงปริมาณ 

   - ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dia.go.th) นำมาสรุปผลการติดตาม 

  2) การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
- เครือ่งมือที่ใช้   คือ แบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มี 

การประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ ดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม  

  (1).กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ได้กำหนด 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ซึ่งจะต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้กำหนดกรอบและแนวทางในหารติดตามและ
ประเมินผล  ดังนี้ 

กรอบเวลา (time & timeframe) , ความสอดคล้อง (relevance) ,ความพอเพียง  
(adequacy) ,ความก้าวหน้า  (progress)  ,ประสิทธิภาพ (efficiency)  ,ประสิทธิผล (effectiveness)  
ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)  ,การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ 
(process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้ 

  1.1) กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) การดำเนินโครงการเป็นไป
ตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  และ เป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้อง
หรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่     

 

 

http://www.dia.go.th/
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  1.2) ความสอดคล้อง (Relevance) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบาย
ของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของ คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่ม
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  
วิสัยทัศน์ พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  
ความต้องการของประชาคมและ ชุมชน  

       1.3) ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มี
อยู่จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีมาปฏิบัติงาน 

       1.4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
จะวัดจากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

          1.5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่า 
สามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ
หรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม  มีการ
ปรับปรุงหรือไม่ 

  1.6) ประสิทธิผล (Effectiveness) ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด 
ปัญหาของหมู่บ้านประชาชนได้รับการแก้ไข หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่ 

 1.7)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   ประชาชน  หมู่บ้าน   
ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและ
ระดับประเทศ        
    1.8)   การประเม ินผลกระทบการประเม ินผลกระบวนการ (process 
evaluation) เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง  โดยพิจารณา      
ถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามี
ผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการ 
เหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

  (2). การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 

ท้องถิ่น ในระดับหมู่บ้านและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งตำบล  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกัน 
และกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์ 
สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้   

        2.1) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือ
ข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบ ต่อท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  
กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพื่อให้เกิด การบูรณาการ ( integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและ
อุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่ เกิดข้ึน 

  2.2) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือ
ข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัย ใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหา
โอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่ อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถทำได้หลายแนวทาง  เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายใน
ท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  
เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน 
  

ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งต้อง

กำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่
สำคัญ  ๒  ประการ  ดังนี้  

(1.)  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนามีองค์กระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้    

  (๑.1)  ผู ้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน ,  
ผู ้ร ับผิดชอบแผนพัฒนา  ,สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ ่น  ผู ้มีส ่วนเกี ่ยวข้อง  และผู ้มีส ่วนได้เสีย 
(stakeholders) ในท้องถิ่น  ผู้รับผิดชอบโครงการ      

(1.๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล  
   (1.๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลคณะกรรมการต้องดำเนินการติดตาม
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิด ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคม ทุกปี โดยกำหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน รอบ 12 
เดือนดังนี้  

ระยะเวลา 12 เดือน 
 เดือน ตุลาคม 2567 – เดือน กันยายน 2568 
 
 (1.๔)  เครื่องมือ อันได้แก่ เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื ่อสำหรับการติดตามและ

ประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูล
ดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูล เชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและ
ผลของประโยชน์ที ่ได้ร ับจากแผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและ
ประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการ
ปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบ
ต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น    

    (1.๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่ เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กับยุทธศาสตร์  ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่
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เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการ
ดำเนินการ  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนิน
โครงการทรัพย์สินต่าง ๆ มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์ ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์ต่าง ๆ เพื่อตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับ ผลตามท่ีตั้งไว้
หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)   

  2. วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล  การออกแบบเพื ่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

  3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี ้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
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   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลคันธุลี ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลี  มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกต
แบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้
ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะ
ทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี  

  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลคันธุลี คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 

  4. การติดตามประเมินผลรายโครงการ 

  กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรกมาร หรือ คณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญ คือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมา คือ นำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุ อะไร  
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 
  4. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  5. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รบัความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  7. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  8. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  9. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจ 
  10. ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมาก 
น้อยแค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ บางส่วน 
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงกาไปปฏิบัติ   
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ส่วนที่ 2  
การติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน  ตามแผนงาน/โครงการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
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ส่วนที่ 2 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “โครงสร้างพื้นฐานดี ส่งเสริมคุณภาพชีวิต คิดพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ดูแลสิ่งแวดล้อม สืบทอดวัฒนธรรม

ประเพณี ยึดมั่นบริหารตามหลักธรรมาภิบาล สร้างชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน” 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
 การกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี โดยการวิเคราะห์ปัจจัย
สภาพแวดล้อมภายนอกภายในองค์กร เพื่อช่วยกำหนดจุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) โอกาส 
(Opportunity) และอุปสรรคหรือภัยคุกคาม (Threat) เพ่ือนำผลการวิเคราะห์ไปกำหนดกลยุทธ์การทำงาน 
นำไปสู่การกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา จากการวิเคราะห์ SWOT ได้
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  2. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  3. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

    และสิ่งแวดล้อม 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

3. เป้าประสงค์ 
1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
2. พัฒนาสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟ้า แสงสว่าง และระบบระบายน้ำ 
3. ส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห์ และสาธารณสุข 
4. ส่งเสริมการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษา 
5. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ การรวมกลุ่ม และเศรษฐกิจพอเพียง 
6. ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
7. ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูอย่างยั่งยืนภายใต้การมีส่วนร่วมของภาครัฐ เอกชน ประชาชน 
8. ประชาชนมีส่วนร่วมในการทำนุบำรุงศาสนา อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีจารีตประเพณีและ

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
9. ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 
10.บริหารจัดการองค์กรได้มาตรฐานตามหลักธรรมมาภิบาล 

4. ตัวชี้วัด 
 1. จำนวนโครงการด้านโครงสร้างพื ้นฐานในด้านต่างๆที ่องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีจัดให้มีขึ้น           
ในแต่ละปี 

2. จำนวนประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี มีความรู้และเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและกีฬาเพ่ือขึ้น  

3. จำนวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และประชาชนโดยทั่วไปที่มีสิทธิและลงทะเบียนกับองค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลีเพื่อขอรับสิทธิได้รับบริการอย่างท่ัวถึงทุกคน 

4. ประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน  
5. ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ลดลง  
6. องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
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5. ค่าเป้าหมาย 
  1. องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีจัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานในด้านต่างๆ เพ่ือให้บริการประชาชนได้ปี
ละ 7-10 โครงการ 

  2. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี มีความรู้และเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและกีฬาเพ่ือขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี   

  3. จำนวนผู้สูงอายุ คนพิการ และประชาชนโดยทั่วไปที่มีสิทธิและลงทะเบียนกับองค์การบริหาร                 
ส่วนตำบลคันธุลีเพ่ือขอรับสิทธิได้รับบริการอย่างท่ัวถึงทุกคน 100 เปอร์เซ็นต์ 

 4. ประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน ร้อยละ 80  

 5. ปัญหายาเสพติดที่เกิดขึ้นในพื้นท่ีลดลง ร้อยละ 5 ต่อปี 

 6. องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ  80 

6. กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
 2. พัฒนาด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟ้า แสงสว่าง และระบบระบายน้ำ                               
 3. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนและการสังคมสงเคราะห์ คุณภาพชีวิตแก่เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คน
พิการ และผู้ด้อยโอกาส       
 4. พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสาธารณสุข สุขภาพอนามัย การป้องกันและควบคุม โรคติดต่อ                   
โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ          
 5. พัฒนาส่งเสริมด้านการศึกษาทุกระดับ 
 6. ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 
 7. พัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อย  
 8. พัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ การรวมกลุ่มและเศรษฐกิจพอเพียง 
 9. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
 10. ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สร้างเครือข่ายและเฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 11. ทำนุ บำรุง ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 
 12. ส่งเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 13. พัฒนาศักยภาพบุคลากรของ อปท. และศักยภาพผู้นำชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน                                  
 14. พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 

๗. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 ๑. พัฒนาชุมชนให้น่าอยู ่ม ีความปลอดภัย โดยได้ร ับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื ้นฐาน                            
ที่จำเป็นเพื่อความสะดวก รวดเร็ว และรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
 ๒.พัฒนาระบบการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสำคัญทางศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
 ๓. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเองตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 4. องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีมีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี   

 
 
 

เป้าประสงค์ 

 
 
 

ตัวชี้วัด 

 
 

ค่าเป้าหมาย 

 
 

กลยุทธ 

 
 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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๘. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่         
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 2. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 3.ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริม
การท่องเที่ยว และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริม  ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ซึ่ง
เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ทั้ง 9 ยุทธศาสตร์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดในประเด็นความเชื่อมโยง การเพิ่มศักยภาพการแข่งขัน
ภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร การส่งเสริมอุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยวที่ยั ่งยืน การ
เชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ (Logistics) ภาคใต้ตอนบน การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพ
ชีวิตที ่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน และยุทธศาสตร์การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติที ่มั ่นคงและมี
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสม  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี  มีพันธ์กิจ กลยุทธและผลผลิต/
โครงการ รองรับการดำเนินงาน ซึ่งส่งผลให้การพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล
คันธุลี นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี รวมถึงการพัฒนาที่เชื ่อมโยงและ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์
จังหวัดในภาพรวม รวมทั้งสอดคล้องเชื่อมโยง และตอบสนองกับยุทธศาสตร์ในทุกระดับ ไม่ว่าจะเป็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้
ฝั่งอ่าวไทย ด้วย 
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 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผน 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี จะต้องดำเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ดังนี้ 

 ขั้นตอนที่ 1 
แต่งตั้งคณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ

จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวดที่ 6 ข้อที่ 28 กำหนดให้
ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
  1. สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน 
  2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  4. หัวหน้าสว่นบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวน 2 คน 
  5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนทำ
หน้าที่เลขานุการคณะกรรมการ 

กรรมการตาม ข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ 

ขั้นตอนที่ 2 

 1. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ .ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวดที่ 6 ข้อที่ 29 (1) (2) 

  (1). กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2). ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ .ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวดที่ 6 ข้อที่ 29 (3) 

  (3). รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนที่ 3 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือข้อเสนอแนะใน 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร 
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

  
คณะติดตามและประเมินผลองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ที ่ได้รับการแต่งตั ้งตามระเบียบฯ         

ได้กำหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี  ในคราวประชุม เมื่อ
วันพุธที่ 25 ธันวาคม 2562 ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
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 ระเบียบวิธี และเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผน 
1.1 ระเบียบวิธีที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

   ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบที่ใช้ใน           การ
ติดตามดังนี ้
   (1) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ ที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ติดตาม 
   (2) การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้ 
   แบบท่ี 1 - แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      - แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      - แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
   แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
   (3) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.co.th)  

  1.2 วิธีในการติดตามและประเมินผล 
   (1) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
   (2) ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล กำหนดระยะเวลาในการติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงาน รอบ 12 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงาน (เดือนตุลาคม – กันยายน)   

ระยะเวลา 12 เดือน 
 เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานใน (เดือนตุลาคม – กันยายน)  

   3) ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
   (4) สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา ตามแบบใน ข้อ 1.1 (2) 
   (5) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ ตามแบบใน ข้อ 1.1 (2) 
   (6) เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
   (7) เสนอแนะความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

  1.3 เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
แบบท่ี 1 - แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      - แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      - แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
   แบบประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 
   แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
  ข้อมูลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.co.th) และระบบ e-laas 
    

http://www.dla.co.th/
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แบบที่ 1    การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
 

คำชี้แจง  :   แบบที่ 1   เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง   หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี  อำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี   

 ประเด็นการประเมิน  
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 
การ

ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1   คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นกำหนดแนว
ทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี         

  

7. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือเสนอผู้บริหาร   

ส่วนที่ 2    การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น 
  

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น ( SWOT ) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพ
ของท้องถิ่น  

  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพฒันาท้องถิ่น   
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนา

ท้องถิ่น  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน โดยกำหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน รอบ 12 เดือน  
เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงาน ในเดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
2. การรายงานผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 12 เดือน 

เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568 
ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

การวางแผน 
               องค์การบริหารส่วนตำบลได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม เพ่ือรับฟังปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการพัฒนาในพ้ืนที่ ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565) 
ต่อไป 
      องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2564 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ประจำปีงบประมาณ 2568   

3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 

ยุทธศาสตร ์

2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ป ี

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
จำน
วน 

งบประมาณ 
จำนวน งบประมาณ จำนวน

โครงการ 
งบประมาณ (บาท) 

1.ยุทธศาสตร์
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 
37 156,012,000 106 207,405,000 265 711,179,750 145 351,548,750 58 115,959,000 611 1,542,104,500 
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ยุทธศาสตร ์

2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
จำนวน งบประมาณ จำนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

2.ยุทธศาสตร์
ด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

66 5,831,588 72 23,456,988 76 24,388,200 74 22,948,000 72 23,307,800 357 99,932,576 

3.ยุทธศาสตร์
ด้านการส่งเสริม
การท่องเท่ียว 
และการอนุรกัษ์ 
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

12 4,100,000 9 1,170,000 14 6,150,000 10 2,100,000 9 1,100,000 54 14,620,000 

4.ยุทธศาสตร์
ด้านการส่งเสริม
ศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

8 600,000 8 600,000 8 600,000 8 600,000 8 600,000 40 3,000,000 

5.ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

23 2,858,900 33 1,258,300 27 19,770,000 18 1,546,000 15 1,420,000 116 26,853,200 

รวม 146 169,402,488 228 233,890,288 390 762,087,950 255 378,742,750 162 142,386,800 1,178 1,686,510,276 
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ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(รอบเดือน ตุลาคม 2567 – เดือน กันยายน 2568) 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวน
โครงการ
ทั้งหมด 

จำนวนโครงการที่เสร็จสิ้น จำนวนโครงการที่ไม่ได้
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่
ยกเลิกโครงการ 

จำนวน จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 5 100 0 0 0 0 

 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 25 16 64 9 36 0 0 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว และ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2 1 50 1 50 0 0 

4. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 3 60 2 40 0 0 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 7 5 71.42 1 14.29 1 14.29 
รวม 44 30  13  1  



  การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า 26 
                                                     องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสรุาษฎร์ธาน ี

แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
คำชี้แจง แบบที่ 3/1 เป็นการประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินผล

การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลา
รายงานปีละ 1 ครั้ง หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 1. องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ 
 2. รายงานผลการดำเนินงาน ระยะ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
 
ส่วนที่ 3  ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ปรากฎอยู่ในข้อบัญญัติ 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่
ในแผน 

จำนวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ใน
ข้อบัญญัติ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
265 5 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 76 25 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว และการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 14 2 

4. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 8 5 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
27 7 

 
รวมทั้งสิ้น 263 39 
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สรุปแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวดัสุราษฎร์ธานี 

คำชี้แจง เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลีในภาพรวม และมีกำหนดระยะเวลารายงานปีละ 1 ครั้ง หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

1. ประชากรที่ใช้ในการศึกษา 
  ประชาชนในตำบลคันธุลี คือ ตำบลคันธุลีที่ทั้งหมด 14 หมู่บ้าน จึงใช้วิธีเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
ด้วยวิธีการจับฉลาก เพื่อให้เหลือ 6 หมู่บ้าน ดังตารางต่อไปนี้ 
ตาราง 3 จำนวนครัวเรือนของประชาชนในตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จำนวนครัวเรือน 
ประชากร 

รวม 
ชาย หญิง 

หมู่ที่ 1 บ้านเกาะยาง 201 221 243 464 
หมู่ที่ 2 บ้านคันธุลี 206 239 252 491 
หมู่ที่ 4 บ้านหนองสะบ้า 164 238 247 485 
หมู่ที่ 7 บ้านเขาชวาลา 156 189 200 389 
หมู่ที่ 9 บ้านทับชัน 434 437 424 861 

หมู่ที่ 12 บ้านด่านเสือ 336 398 397 795 
รวม 1,497 1,722 1,763 3,458 

 
2. กลุ่มตัวอย่างและวิธีสุ่มกลุ่มตัวอย่าง 

  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา ได้มาจากการสุ่มตัวอย่างจากจำนวนครัวเรือนในเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี จำนวน 6 หมู่บ้าน 1,497 ครัวเรือน กำหนดวิธีการสุ่ม
ตัวอย่างโดยสุ่มเลือกตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster Sampling) ตามกลุ่มประชากรที่กำหนดไว้ ได้กลุ่มตัวอย่าง 
จำนวน  ทั้งสิ้น  

 

  สูตร         n   =       N 

                                           1 +  N(𝑒)2 

เมื่อ   n      หมายถึง  จำนวนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้แทนประชากร 
 N      หมายถึง  จำนวนประชากรทั้งหมด  
  
     n   =    1,497        
                        2 
                   1 + 1,497 (0.07) 
   
     N   =  179                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
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ตางราง 4  ประชากรและกลุ่มตัวอย่างของประชาชนตำบลคันธุลี  อำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จำนวนครัวเรือน จำนวนกลุ่มตัวอย่าง 

หมู่ที่ 1 บ้านเกาะยาง 201 25 
หมู่ที่ 2 บ้านคันธุลี 206 30 
หมู่ที่ 4 บ้านหนองสะบ้า 164 27 
หมู่ที่ 7 บ้านเขาชวาลา 156 22 
หมู่ที่ 9 บ้านทับชัน 434 40 

หมู่ที่ 12 บ้านด่านเสือ 336 35 
รวม 1,497 179 

 
  การวิเคราะห์และการนำเสนอการประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ทำการ
เก็บแบบสอบถามจากกลุ ่มตัวอย่าง จำนวนทั้งสิ ้น  179 ชุด จากกลุ่มประชากร จำนวนทั้งสิน 1,467 
ครัวเรือน และได้แบบสอบถามกลับคืนมา 170 ชุด คิดเป็นร้อยละ 94.97 โดยแบ่งการนำเสนอออกเป็น 2 
ส่วน  ดังนี้ 
   ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 
   ส่วนที่ 2 ผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลีในภาพรวม รายยุทธศาสตร์ และการให้บริการสาธารณะ 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
ตาราง 5 จำนวนร้อยละของข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 

ข้อมูลทั่วไป จำนวน ร้อยละ 
1. เพศ 
         ชาย 75 44.12 
         หญิง 95 55.88 

รวม 170 100.00 
2. อายุ 
        ต่ำกว่า 20 ปี 15 8.83 
        20 – 30  ปี 26 15.29 
        31 – 40  ปี 33 19.41 
        41 – 50  ปี 43 25.29 
        51 – 60  ปี 30 17.65 
        มากกว่า  60 ปี 23 13.53 

รวม 170 100 
3. การศึกษา   
        ประถมศึกษา 28 16.47 
        มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า    52 30.59 
        อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 27 15.88 
        ปริญญาตรี 45 26.47 
        สูงกว่าปริญญาตรี 5 2.94 
        อ่ืนๆ........................ 13 7.65 

รวม 170 100 
4. อาชีพหลัก   
        รับราชการ 20 11.76 
        เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 18 10.59 
        ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 35 20.59 
        รับจ้าง 26 15.29 
        นักเรียน/นักศึกษา 12 7.06 
        เกษตรกร 54 31.76 
        อ่ืนๆ.......................... 5 2.95 

รวม 170 100 
 
 จากตาราง 5 พบว่า กลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคันธุลี  อำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี ประจำปี พ.ศ. 2563 ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง   
คิดเป็นร้อยละ 55.88  และเพศชาย 44.12 ซึ่งมีอายุระหว่าง 41 – 50 ปี คิดเป็นร้อยละ 25.29 รองลงมา
มีอายุ 31 – 40  ปี คิดเป็นร้อยละ 19.41 และจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า มาก 
ที่สุด คิดเป็นร้อยละ 30.59 รองลงมาจบปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 26.47 โดยส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
เกษตร คิดเป็นร้อยละ 31.76 รองลงมา คือประกอบอาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว คิดเป็นร้อยละ 20.59 
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ส่วนที่ 2 สรุปความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
คันธลีในภาพรวม รายยุทธศาสตร์ และการให้บริการสาธารณะ 
  ส่วนที่ 2 เป็นการสรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล    
คันธุลี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยจำแนกตามหัวข้อคำถามทั้งหมด 9 ข้อคำถาม โดยมีผู้ตอบ
แบบสอบถาม 170 คน และสามารถสรุปผลความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามได้ ดังตาราง 

ตารางท่ี 6  สรุปจำนวนและร้อยละความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีใน
ภาพรวม 
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1. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

170 100 58.83 50 29.41 20 11.76 - - - - 

2. การประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

170 120 70.59 30 17.65 20 11.76 - - - - 

3. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

170 100 58.83 70 41.17 - - - - - - 

4. การรายงานผลการ
ดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนรับทราบ 

170 90 52.94 50 29.41 30 17.65 - - - - 

5. ความโปร่งใสในการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 90 52.94 50 29.41 30 17.65 - - - - 

6. การดำเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด 

170 80 47.06 60 35.29 30 17.65 - - - - 

7. ผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหา
ของประชาชนในท้องถิ่น 
 

170 60 35.29 100 58.83 10 5.88 - - - - 
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 จากตาราง พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 55.56  เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจ เรื่อง การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีร้อยละความพึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 70.59 รองลงมา คือ การ
แก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน มีร้อยละความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากที่สุด คิด
เป็นร้อยละ 64.71 และลำดับที่สาม มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม คิด
เป็นร้อยละ 58.83 และการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ มีร้อยละ
ความพึงพอใจ เป็นลำดับที่ต่ำสุด อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 52.94 
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8. การแก้ไขปัญหาและ
การตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 

170 110 64.71 60 35.29 - - - - - - 

9. ประโยชน์ที่
ประชาชนได้รับจาการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 100 58.83 50 29.41 20 11.76 - - - - 

คิดเป็นร้อยละ  55.56  33.99  10.45  0  0  
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ตางรางที่ 7  สรุปจำนวนและร้อยละความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
รายยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
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1. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

170 115 67.65 30 17.65 25 14.71 - - - - 

2. การประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

170 110 64.71 30 17.65 30 17.65 - - - - 

3. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

170 85 50.00 50 29.41 35 20.59 - - - - 

4. การรายงานผลการ
ดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนรับทราบ 

170 80 47.06 50 29.41 40 23.53 - - - - 

5. ความโปร่งใสในการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 70 41.18 90 52.94 10 5.88 - - - - 

6. การดำเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด 

170 50 29.41 70 41.78 50 29.41 - - - - 

7. ผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหา
ของประชาชนในท้องถิ่น 
 
 
 
 

170 95 55.88 35 20.59 40 23.53 - - - - 
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จากตาราง พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน

ตำบลคันธุลี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ในภาพรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 50.98  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความพึง
พอใจ เรื่อง การเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม มีร้อยละความพึงพอใจ มาก
ที่สุด คิดเป็นร้อยละ 67.65 รองลงมา คือ การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
มีร้อยละความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 64.71 และลำดับที่สาม ประโยชน์ที่ประชาชน
ได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 58.83 และการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด มีร้อยละของความพึงพอใจ เป็นลำดับที่ต่ำสุด อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 41.78 
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8. การแก้ไขปัญหาและ
การตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 

170 75 44.12 40 23.53 55 32.35 - - - - 

9. ประโยชน์ที่
ประชาชนได้รับจาการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 100 58.83 40 23.53 30 17.65 - - - - 

คิดเป็นร้อยละ  50.98  28.44  20.59  0  0  



  การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า 34 
                                                     องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสรุาษฎร์ธาน ี

 

 

ตางรางที่ 8  สรุปจำนวนและร้อยละความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
รายยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
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1. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

170 120 70.59 40 23.53 10 5.88 - - - - 

2. การประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

170 100 58.82 50 29.42 20 11.76 - - - - 

3. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

170 110 64.71 30 17.65 30 17.65 - - - - 

4. การรายงานผลการ
ดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนรับทราบ 

170 70 41.18 80 47.06 20 11.76 - - - - 

5. ความโปร่งใสในการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 85 50.00 50 29.42 35 20.58 - - - - 

6. การดำเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด 

170 60 35.29 90 52.95 20 11.76 - - - - 

7. ผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหา
ของประชาชนในท้องถิ่น 
 
 
 
 

170 90 52.94 40 23.53 40 23.53 - - - - 



  การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า 35 
                                                     องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสรุาษฎร์ธาน ี

 
 
จากตาราง พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน

ตำบลคันธุลี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ในภาพรวมอยู่ใน
ระดับความพึงพอใจ มากที่สุด  มีร้อยละความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ 50.33   เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจ เรื ่อง การเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม มีร้อยละความพึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 70.59 รองลงมา คือ การเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม มีร้อยละความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
64.71 และลำดับที่สาม การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  คิดเป็นร้อยละ 
58.82 และการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน มีร้อยละของความพึงพอใจ     
เป็นลำดับที่ต่ำสุด อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 41.18 
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8. การแก้ไขปัญหาและ
การตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 

170 60 35.29 70 41.18 40 23.53 - - - - 

9. ประโยชน์ที่
ประชาชนได้รับจาการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 75 44.12 55 32.35 40 23.53 - - - - 

คิดเป็นร้อยละ  50.33  33.01  16.67  0  0  



  การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า 36 
                                                     องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสรุาษฎร์ธาน ี

 

 

ตางรางที่ 9  สรุปจำนวนและร้อยละความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
รายยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
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1. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

170 50 29.41 80 47.06 40 23.53 - - - - 

2. การประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

170 50 29.41 100 58.83 20 11.76 - - - - 

3. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

170 100 58.82 50 29.42 20 11.76 - - - - 

4. การรายงานผลการ
ดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนรับทราบ 

170 30 17.65 50 29.41 90 52.94 - - - - 

5. ความโปร่งใสในการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 85 50.00 50 29.41 35 20.59 - - - - 

6. การดำเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด 

170 60 35.29 70 41.18 40 23.53 - - - - 

7. ผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหา
ของประชาชนในท้องถิ่น 
 
 
 
 

170 120 70.59 30 17.65 20 11.76 - - - - 



  การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า 37 
                                                     องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสรุาษฎร์ธาน ี

 
 

จากตาราง พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในภาพรวมอยู่ในระดับความพึงพอใจ มากที่สุด  มีร้อยละความพึงพอใจ 
คิดเป็นร้อยละ 45.42   เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจ เรื่อง ผล
การดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น มีร้อยละความพึงพอใจ มากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 70.59 รองลงมา คือ การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน อยู่ใน
ระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 61.76 และลำดับที่สาม การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 58.82 และการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนรับทราบ เป็นลำดับที่ต่ำสุด อยู่ในระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 52.94 
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8. การแก้ไขปัญหาและ
การตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 

170 105 61.76 30 17.65 35 20.59 - - - - 

9. ประโยชน์ที่
ประชาชนได้รับจาการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 95 55.88 45 26.47 30 17.65 - - - - 

คิดเป็นร้อยละ  45.42  33.01  21.57  0  0  



  การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า 38 
                                                     องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสรุาษฎร์ธาน ี

 

ตางรางที่ 10  สรุปจำนวนและร้อยละความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
รายยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
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1. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

170 130 76.47 30 17.65 10 5.88 - - - - 

2. การประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

170 122 71.76 40 23.53 8 4.71 - - - - 

3. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

170 120 70.59 25 14.71 25 14.71 - - - - 

4. การรายงานผลการ
ดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนรับทราบ 

170 90 52.94 43 25.29 37 21.77 - - - - 

5. ความโปร่งใสในการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 95 55.88 50 29.41 25 14.71 - - - - 

6. การดำเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด 

170 100 58.83 43 25.29 27 15.88 - - - - 

7. ผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหา
ของประชาชนในท้องถิ่น 
 
 
 
 

170 50 29.41 97 57.06 23 13.53 - - - - 



  การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า 39 
                                                     องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสรุาษฎร์ธาน ี

 
 
 

จากตาราง พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ในภาพรวมอยู่ในระดับความพึงพอใจ มากที่สุด  มีร้อยละความพึงพอใจ คิด
เป็นร้อยละ 58.17   เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจ เรื่อง การ
เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม มีร้อยละความพึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
76.47รองลงมา คือ การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับมากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 71.76 และลำดับที่สามการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 70.59 และผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น เป็นลำดับที่ต่ำสุด อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 57.06 
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8. การแก้ไขปัญหาและ
การตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 

170 85 50.00 38 22.35 47 27.65 - - - - 

9. ประโยชน์ที่
ประชาชนได้รับจาการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 98 57.65 40 23.53 32 18.82 - - - - 

คิดเป็นร้อยละ  58.17  26.54  15.29  0  0  
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ตางรางที่ 11  สรุปจำนวนและร้อยละความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลี รายยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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1. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

170 104 61.18 35 20.59 31 18.24 - - - - 

2. การประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

170 95 55.88 40 23.53 35 20.59 - - - - 

3. การเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

170 105 61.76 45 26.47 20 11.77 - - - - 

4. การรายงานผลการ
ดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนรับทราบ 

170 120 70.59 27 15.88 23 13.53 - - - - 

5. ความโปร่งใสในการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 100 58.82 38 22.35 32 18.83 - - - - 

6. การดำเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด 

170 50 29.41 95 55.88 25 14.71 - - - - 

7. ผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหา
ของประชาชนในท้องถิ่น 
 
 
 
 

170 135 79.41 30 17.65 5 2.94 - - - - 



  การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า 41 
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จากตาราง พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ในภาพรวม
อยู่ในระดับความพึงพอใจ มากที่สุด  มีร้อยละความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ 59.48   เมื่อพิจารณาเป็นราย
ข้อ พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจ เรื่อง ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น มีร้อยละความพึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 79.41 รองลงมา คือ  
การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
70.59 และลำดับที่สามการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับมากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 61.76 และการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เป็นลำดับที่ต่ำสุด 
อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 55.88 
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8. การแก้ไขปัญหาและ
การตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 

170 98 57.65 40 23.53 32 18.82 - - - - 

9. ประโยชน์ที่
ประชาชนได้รับจาการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

170 103 60.59 35 20.59 32 18.82 - - - - 

คิดเป็นร้อยละ  59.48  25.16  15.36  0  0  
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ตางรางที่ 12  สรุปจำนวนและร้อยละความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน 

ในการให้บริการสาธารณขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
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1. การบริการของ
สำนักปลัด เช่น การ
เขียนคำร้องต่างๆ การ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่า
สาร  การบริการด้าน
การป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยและรักษา
ความสงบเรียบร้อย งาน
นิติกร งานพัฒนาชุมชน 
งานวิเคราะห์นโยบาย
และแผน ฯลฯ 

170 130 76.47 20 11.76 20 11.77 - - - - 

2. การบริการกองคลัง 
เช่น ประชาสัมพันธ์และ
การให้บริการชำระภาษี 
การจัดเก็บภาษีที่เป็น
ธรรม การให้บริการจด
ทะเบียนพาณิชย์ ฯลฯ 

170 120 70.59 40 23.53 10 5.88 - - - - 

3. การบริการกองช่าง 
เช่น การขออนุญาต
ก่อสร้างอาคาร  การ
ก่อสร้าง ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน  ระบบ
ประปา การดูแลไฟฟ้า
ส่องสว่าง ฯลฯ 

170 100 58.82 30 17.65 40 23.53 - - - - 

4. การบริการด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น 
การก่อสร้างปรับปรุง
ถนน ดูแลรักษา
ซ่อมแซมระบบประปา 
ระบบไฟฟ้าส่องสว่าง 
ฯลฯ 

170 93 54.71 50 29.41 27 15.88 - - - - 
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5. การบริการด้าน
การศึกษา
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
เช่น การจัดการศึกษา
กิจกรรมส่งเสริมการ
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จริยธรรม กิจกรรมกีฬา
และนันทนาการ 
กิจกรรมเด็กและเยาวชน 

170 95 55.88 40 23.53 35 20.59 - - - - 

6. การบริการด้าน
สวัสดิการสังคม เช่น 
สวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
ผู้ประสบภัยพิบัติต่าง ๆ 
การรับความช่วยเหลือ
การแก้ไขปัญหาความ
ยากจน การส่งเสริม
สนับสนุนอาชีพ  การ
ส่งเสริมกิจกรรม
นันทนาการทุกวัย 
กิจกรรมการสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

170 110 64.71 35 20.59 25 14.71 - - - - 

7. การบริการด้าน
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม เช่น การ
เก็บขนขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล การรักษา
ความสะอาดในพ้ืนที่ 
การป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ ฯลฯ 
 
 
 

170 90 52.94 45 26.47 35 20.59 - - - - 
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จากตาราง พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน ในการให้บริการ
สาธารณขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีอยู่ในระดับความพึงพอใจ มากที่สุด  มีร้อยละความพึงพอใจ      
คิดเป็นร้อยละ 47.22   เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจ เรื่อง 
การบริการของสำนักปลัด เช่น การเขียนคำร้องต่างๆ การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าสาร  การบริการด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและรักษาความสงบเรียบร้อย งานนิติกร งานพัฒนาชุมชน งานวิเคราะห์
นโยบายและแผน ฯลฯ มีร้อยละความพึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 76.47 รองลงมา คือการบริการกอง
คลัง เช่น ประชาสัมพันธ์และการให้บริการชำระภาษี การจัดเก็บภาษีที่เป็นธรรม การให้บริการจดทะเบียน
พาณิชย์ ฯลฯ อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 70.59 และลำดับที่สามการบริการด้านสวัสดิการสังคม 
เช่น สวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ประสบภัยพิบัติต่าง ๆ การรับความช่วยเหลือการแก้ไข 

ปัญหาความยากจน การส่งเสริมสนับสนุนอาชีพ  การส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการทุกวัย กิจกรรมการ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 64.71 และด้านการให้บริการสาธารณ
ในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบล ด้านการรับรูข้อมูลข่าสาร เช่น ความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสาร การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ฯลฯ เป็นลำดับที่ต่ำสุด อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 52.94 
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ด้านการให้บริการสาธารณในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบล 
8.1 ด้านระบบการ
บริการ เช่น ความ
รวดเร็ว ตรงต่อเวลา 
เป็นธรรม 

170 40 23.53 100 58.82 30 17.65     

8.2 ด้านบุคลากร เช่น 
ความสุภาพ ความ
กระตือรือร้นในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

170 35 20.59 110 64.71 25 14.71     

8.3 ด้านการมีส่วนรวม
ของประชาชน เช่น การ
จัดประชุมเวทีประชาคม 
การเปิดช่องทางรับฟัง
ความคิดเห็น ฯลฯ 

170 25 14.71 120 70.59 25 14.71     

8.4 ด้านการรับรูข้อมูล
ข่าสาร เช่น ความ
สะดวกในการเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสาร การ
เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
ฯลฯ 

170 45 26.47 90 52.94 35 20.59     

คิดเป็นร้อยละ  47.22  36.36  16.42  0  0  
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

ในเชิงปริมาณตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตามระเบียบกระทรวงกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ประกอบกับหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 และการติดตามและ
ประเมินผลแผนเป็นหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์
ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 60 
วัน นับแต่ว ันที ่ประกาศใช ้งบประมาณรายจ่าย และดำเนินการตามที ่กำหนดไว ้ในหนังส ือข้างต้น              
คณะกรรมการฯ สามารถเอาผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้ตามความเหมาะสม เพ่ือรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลใน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
  ดังนั้น เพ่ือให้การประเมินเป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบหนังสือสั่ง
การดังกล่าว จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
โดยสามารถสรุปผลการประเมินมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
    

 

รวมคะแนน 100 
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ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี เป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของชื่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

20 19.56 97.80 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.44 97.20 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 59.46 99.10 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี  (10)   
 3.2 ยุทธศาสตร์ของชื ่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขต

จังหวัด       
(10)   

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  (10)   
 3.4 วิสัยทัศน์       (5)   
 3.5 กลยุทธ์        (5)   
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       (5)   
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       (5)   
 3.8 แผนงาน       (5)   
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       (5)   
 3.10 ผลผลิต/โครงการ (5)   

รวมคะแนน  100 98.46  
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1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 

20 19.56 100 
 

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น 
ท ี ่ ต ั ้ งของหม ู ่บ ้ าน/ช ุมชน/ตำบล 
ล ั ก ษ ณ ะภ ู ม ิ ป ร ะ เ ท ศ  ล ั ก ษ ณ ะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะ
ของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ  

3 3 15.00  

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูล
เกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุ
และจำนวนประชากร ฯลฯ 

2 1.86 9.30  

1.3 ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม 
เช่น การศึกษา สาธารณสุข ยาเสพติด 
อาชญากรรม การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ  

2 1.9 9.50  

1.4 ข ้อม ูลเก ี ่ยวก ับระบบบร ิการ
พื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 10.00  

1.5 ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบเศรษฐกิจ 
เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
ส ัตว ์  การบร ิการ การท ่องเท ี ่ ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 

2 1.9 9.50  

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี 
ว ัฒนธรรม เช ่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

2 2 10.00  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ 

2 2 10.00  

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือ
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการ
ใช้ข้อมูล จปฐ. 

2 1.95 9.75  

1.9 การประช ุมประชาคมท้องถิ่น 
รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประช ุมประชาคมท ้องถ ิ ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร ่วมทำ ร่วม
ต ัดส ินใจ ร ่วมตรวจสอบ ร ่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี ่ยนเร ียนร ู ้  เพ ื ่อแก้ป ัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
คันธุลี 

3 2.95 14.75  

รวม 20 19.56 97.80  
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  หน้า 50 
องค์การบริหารส่วนตำบลคันธลุี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสรุาษฎร์ธานี 

 

1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การว ิ เ คราะห ์ สภาวการณ ์ และ
ศักยภาพ 

20 19.44 100  

 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความ
เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขต
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ของ
องค ์การบร ิหารส ่วนตำบลค ันธ ุลี  
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึง
ความเชื ่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0  

5 4.82 24.10  

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวม
หรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ 
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่
เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

3 2.89 14.45  

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

3 2.73 13.65  

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูล
ด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาช ีพและกล ุ ่มต ่าง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็น
ต้น 

3 3 15.00  

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สี
เขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ ่งที ่ เก ิดขึ ้น การ
ประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 

3 3 15.00  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเม ินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจ ุบ ันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท ้องถ ิ ่น ด ้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการ
ดำเน ินงานได ้แก่  S-Strength (จุด
แข ็ ง ) W-Weakness (จ ุ ดอ ่ อน ) O-
Opportunity (โ อ ก า ส ) แ ล ะ  T-
Threat (อุปสรรค) 

3 3 15.00  

รวม 20 19.44 97.20  
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 1.4 ยุทธศาสตร์ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 60 59.46 100  
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลคันธุลี 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
ส ิ ่ งแวดล ้อมของท ้องถ ิ ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี และ
เ ช ื ่ อ ม โ ย ง ห ล ั ก ป ร ะ ช า ร ั ฐ แ ผ น              
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

10 9.64 16.07  

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพ ัฒนาเศรษฐก ิ จและส ั ง คม
แห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

10 10 16.67  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. 
และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  
แผนย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  20 ป ี และ 
Thailand 4.0 

10 10 16.67  

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีต้องการจะ
เป ็นหร ือบรรล ุถ ึงอนาคตอย ่างช ัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที ่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์การบร ิหารส ่วน
ตำบลคันธุลี และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

5 5 8.33  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ที่จะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดง
ให ้ เห ็นถ ึงความช ัดเจนในส ิ ่ งท ี ่ จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 4.82 8.03  

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน  

5 5 8.33  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งเกิด
จากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 5 8.33  

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจ ุดมุ ่ งหมายเพื ่อการ
พัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิด
จากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบล ที่มีความชัดเจน นำไปสู ่การ
จ ัดทำโครงการพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงาน
และความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 5 8.33  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์
ในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู ่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการ
จากแผนย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  20 ปี  
แผนพ ัฒนาเศรษฐก ิ จและส ั ง คม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 
แผนพ ัฒนาภาค/แผนพ ัฒนากลุ่ ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์
ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

5 5 8.33  

รวม 60 59.46 99.10  
   
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  หน้า 55 
องค์การบริหารส่วนตำบลคันธลุี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสรุาษฎร์ธานี 

 

 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 10 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ  
10 10 10 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ  

10 10 10 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 10 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 57.61 96.02 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5)   
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5)   
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
(5)   

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5)   
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
(5)   

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5)   
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5)   
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
(5)   

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

(5)   

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

(5)   

 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

(5)   

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5)   
รวมคะแนน  100 97.61  
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 2.2 ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี เป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป ็นการว ิ เคราะห ์ กรอบการจ ั ดทำ
ยุทธศาสตร์ของชื ่อองค์กรปกครองส่วน
ท ้องถ ิ ่ น (ใช ้ การว ิ เคราะห ์  SWOT 
Analysis/ Demand ( Demand 
Analysis) / Global Demand แ ล ะ 
Trend ป ั จจ ั ยและสถานการณ ์ การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่าง
น ้อยต ้องประกอบด้วยการว ิ เคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 10 100  

รวม 10 10 100  
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2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเม ินผลการนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ 
เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั ่นเองว่าเป็นไป
ตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวน
ที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้
เ ท ่ า ไ ห ร ่  จ ำน วนท ี ่ ไ ม ่ ส า ม า ร ถ
ดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถ
อธ ิบายได ้ตามหล ักประส ิทธ ิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที ่ดำเนินการใน        
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 10 100  

รวม 10 10 100  
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 2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
1) การประเม ินประส ิทธ ิผลของ
แผนพัฒนาในเช ิงค ุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื ่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ 
ที ่ดำเนินการในพื้นที ่นั ้น ๆ  ตรงต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามอำนาจหน้าที ่หรือไม่ 
ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภ ัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ  มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
( Effectiveness)  ผ ล ก า ร ป ฏ ิ บ ั ติ
ราชการท ี ่บรรล ุว ัตถ ุประสงค ์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

10 10 100  

รวม 10 10 100  
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 2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจาก
ด ้านต ่าง ๆ ม ีความสอดคล ้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคันธุลี ในมิติต่าง ๆ จนนำไปสู่
การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใ ช้ SWOT Analysis / Demand 
( Demand  Analysis) / Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ  ( Integration)  ก ับช ื ่ อองค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่าง ๆ ที ่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน   หลักประชารัฐ และหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล ่ งน ้ ำ )  (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

10 10 100  

รวม 10 10 100  
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2.6 โครงการพัฒนา 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนา 60 57.41 95.68  
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การ
บ ร ิ ห า ร ส ่ ว นต ำบลค ั น ธ ุ ล ี  แ ล ะ
ดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
คันธุลี ที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้ว
เข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 4.77 7.95  

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
ม ี ว ั ต ถ ุ ป ร ะ ส ง ค ์ ช ั ด เ จ น  ( clear 
objective)  โครงการต ้ องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการ
และเหตุผล ว ิธ ีการดำเน ินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถ ุประสงค์ มีความ
เป ็นไปได ้ช ัดเจน ม ีล ักษณะเฉพาะ
เจาะจง 

5 4.86 8.1  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
สภาพที ่อยากให ้ เก ิดข ึ ้นในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  
สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  
พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใคร
ค ือกล ุ ่ ม เป ้ าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไป
ว ่าใครค ือกล ุ ่ม เป ้าหมายหล ัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5 4.82 8.03  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง 
(2) การสร ้างความสามารถในการ
แข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การ
ปร ับสมด ุลและพ ัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

5 4.86 8.10  

5.5 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) 
ม ีความสอดคล้องก ับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โ ค ร ง ก า ร ม ี ค ว าม สอด ค ล ้ อ ง กั บ
แผนพ ัฒนา เศรษฐก ิจและส ั งคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย(1) ยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึด
คนเป็นศูนย์กลาง (3) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ20ปี (4) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย  (5) ยึด
หลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์  ภายใต้แนวทางการพัฒนา
ได้แก่(1) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้
ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและสร้างสังคม
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความ
เหลื ่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับ
การเชื ่อมโยงภูมิภาคและความเป็น
เมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ
แผ่นดินอย่างมีประสิทธิภาพ 

5 4.95 8.25  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน  
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
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 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับ
การปรับเปลี ่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ 
ไปส ู ่  Value–Based Economy หรือ
เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจาก
การผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้า
เช ิงนวัตกรรม (2) เปลี ่ยนจากการ
ข ั บ เ ค ล ื ่ อ น ป ร ะ เ ท ศ ด ้ ว ย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื ่อน
ด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้น
ภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติม
เต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอด
ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด ้ าน เกษตร  เทคโน โลย ี ช ี ว ภ าพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 4.82 8.03  

5 . 7  โ ค ร ง ก า ร ส อ ด ค ล ้ อ ง กั บ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
โครงการพ ัฒนาท ้ องถ ิ ่ นม ี ควา ม
สอดคล ้องก ับห ้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพ่ือ
ขับเคลื ่อนการพัฒนาท้องถิ ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออก
จากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือ
เด ินทางไปด้วยกันกับย ุทธศาสตร์
จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

5 4.89 8.15  
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5.8 โครงการแก ้ไขป ัญหาความ
ยากจนหร ื อการ เสร ิ มสร ้ า ง ให้
ประเทศชาติม ั ่นคง มั ่งค ั ่ง ย ั ่งยืน
ภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐาน
ความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเอง
หรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอด
และขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพื ่อให้เกิดความยั ่งยืน ซึ ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วย
การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP) 

5 4.91 8.18  

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้อง
กับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต ้อง
คำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(2) ความมีประสิทธิภาพ (3) ความมี
ประส ิทธ ิผล (4) ความยุต ิธรรม (5) 
ความโปร่งใส  

5 4.64 7.73  

5.10 ม ีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนา
ต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร ่ ง ใส ในการกำหนดราคาและ
ต ร ว จ ส อ บ ไ ด ้ ใ น เ ช ิ ง ป ร ะ จ ั ก ษ์                
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ 
ต่ำกว ่าร ้อยละห้าของการนำไปตั้ ง
งบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนา
ที่ปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.77 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.95 
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 5.11 มีการกำหนดตัวชี ้วัด (KPI) 
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน  (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่
สามารถว ัดได ้  (measurable) ใ ช ้
บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ 
เช ่น การกำหนดความพึงพอใจ การ
กำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที ่ เก ิดที ่ส ิ ่งที ่ได้รับ           
(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 4.73 7.88  

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค ์
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจาก
การดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ 
ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง 
(1) ม ีความเป ็นไปได ้และม ีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับ
ของความสำเร ็จได ้  (3) ระบ ุส ิ ่งที่
ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ 
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏ ิบ ั ต ิ ได ้  (4 )  เป ็ น เหต ุ เป ็นผล  
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผล
ต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4.59 7.65  

 รวมคะแนน 60 57.61 96.02  
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผลแผนด้วยระบบ  e-plan 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 

(www.dla.go.th) 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑๓  และข้อ ๑๔ ประกอบกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ในฐานะหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดี ยึด
หลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนอง ความต้องการ
ประชาชน  เพื่อให้การดำเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ ริเริ่มโครงการ
ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื ่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น (e-Plan) ซึ ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการนำเทคโนโลยี 
สารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและ 
ติดตามประเมินผลการบริหารงาน ทั้งนี้ ได้มีการดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 

เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อ
สั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี  จึงได้ดำเนินการนำเข้า
ข้อมูล แผนพัฒนาท้องถิ่นสีปี (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  ในระบบ e-plan  
และได้นำข้อมูลในระบบ e-plan ดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  รายละเอียดตาม
รายงาน สรุปผลการดำเนินงาน  ดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน e-plan  ประจำปงีบประมาณ 2568 
 (www.e-plan.co.th) 
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  ผลการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ฉบับนี้ สามารถสรุปข้อมูลที่สำคัญ ดังต่อไปนี้ 
  1. องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปด้วยความ
ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
  2. การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570) สรุปผลการ
ดำเนินงานภายในเดือนเมษายน 2563 ระยะเวลา 12 เดอืน (เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568)  
ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดงบประมาณ 

จำนวน
โครงการ
ตามแผน

ฯ 

จำนวน
โครงการ

ตาม
ข้อบัญญัติ 

จำนวน
โครงการที่
ปฏิบัติได้ 

งบประมาณตาม
แผนฯ 

งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ 

งบประมาณที่
ลงนามสัญญา/

เบิกจริง 

1. ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

134 15 15 711,179,750 7,337,000 7,106,000 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 30 25 25 24,388,200 4,318,112 378,279 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

14 2 2 6,150,000 80,000 3,000 

4. ยุทธศาสตร์ด้าน
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

8 5 5 600,000 225,000 110,734 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

27 7 7 19,770,000 1,026,000 56,366 

รวม 213 54 54 762,087,950 12,986,112 7,654,379 
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3. จากผลการดำเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ได้ประเมินผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 ถึงเดือนกันยายน 2568 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566 – 2570) จำนวนทั้งหมด  

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  134  โครงการ  จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติ 15  

โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 11.19 ดำเนินการไปแล้ว  15  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 100 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  76  โครงการ  จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติ 25 

โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 32.89 ดำเนินการไปแล้ว  16  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 64 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  14  โครงการ  จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติ 2 

โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 14.29 ดำเนินการไปแล้ว 1 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 50 

 4. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศลิปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  8 โครงการ  จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติ 5 

โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 62.50 ดำเนินการไปแล้ว 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60 

 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  27  โครงการ  จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติ 7 

โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 25.93 ดำเนินการไปแล้ว 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 71.43 
 
  สรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง  5  ยุทธศาสตร์ 
   -โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (ปี 2567)   จำนวน  213 โครงการ 
   -โครงการตามข้อบัญญัติ ประจำปี  2567      จำนวน   54  โครงการ 
   -โครงการที่ได้ดำเนินการแลว้ จำนวน  54 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 25.35 
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ส่วนที่ 5 สรุปผลข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
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ส่วนที่ 5  
สรุปผลข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

  การติดตามและประเมินผลประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบล
คันธุลีเป็นการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ซึ ่งทางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี   
ได้กำหนดแนวทางและวิธีการขั้นตอนในการดำเนินงานไว้ ภายใต้วิสันทัศน์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคันธุลี ทั้งนี้มีจุดหมายสำคัญเพื่อใช้ในการพัฒนาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน โดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางมีส่วนร่วมทุกขั้นตอนและยึดผลสัมฤทธิ์ของงาน
เป็นหลักสำคัญ 
  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568) พบปัญหาและอุปสรรคใน
การปฏิบัติงาน ดังนี้ 
  1.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) มีโครงการเป็นจำนวนมาก      
เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ที่มีอยู่อย่างจำกัด เห็นควรบรรจุโครงการ
ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการที่เกินศักยภาพองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีจะ
บรรจุไว้เพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ำ กรมทางหลวงชนบท       
  2. สัดส่วนของโครงการพัฒนายังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 
  3. องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์ 
 
ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 
  1. การติดตามและประเมินผลโครงการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 พบว่าสำนัก/กอง 
ดำเนินงานอยู่ในเกณฑ์ดี แต่บางโครงการซึ่งเป็นส่วนน้อยไม่ได้ดำเนินการตามระยะเวลาของแผนดำเนินงาน 
ด้วยเหตุผลว่า ไม่สามารถดำเนินการตามแผนดำเนินงานได้  
  2. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) มีโครงการเป็นจำนวนมาก        
เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ที่มีอยู่อย่างจำกัด ทำให้การนำโครงการใน
แผนไปสู ่การปฏิบัติได ้น้อยเมื ่อเทียบกับร้อยละของโครงการทั ้งหมดที ่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น            
(พ.ศ. 2566 - 2570) 
  3. การกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ของงาน ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พบว่า บางโครงการไม่วัดตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ บางตัวชี้วัดมีความยากเกินไป และบางตัวชี้วัดมีการตั้งค่า
ตัวเลขเป้าหมายสูงเกินความสามารถท่ีจะทำได้จริง จึงส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่สามรถบรรลุผลสำเร็จได้จริง 
  4. การตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการไม่เพียงพอและบาง
รายการมากเกินไป ทำให้ต้องโอนเพ่ิม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 
 
   



                                                                                  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  หน้า 71 
องค์การบริหารส่วนตำบลคันธลุี อำเภอท่าชนะ จังหวัดสรุาษฎร์ธานี 

 

 ข้อเสนอแนะ 
1. ควรกำชับให้ สำนัก/กอง ดำเนินการจัดส่งรายงานการติดตามความก้าวหน้าของการ

ดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ ให้เป็นไปตามห้วงระยะเวลาที่
กำหนดไว้ หรือภายใน 30 วัน นับจากวันที่ดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ทั้งนี้เนื่องจากการติดตามความก้าวหน้า
ของการดำเนินโครงการต่าง ๆ นั้น จะเป็นเครื่องมือสำคัญอย่าหนึ่งที่ช่วยตรวจสอบความคลาดเคลื่อน
ระหว่างเป้าหมายกับผลที่เกิดขึ้นจริง ซึ่งเหล่านี้จะนำไปสู่แนวทางการแก้ไขปัญหา และอุปสรรคที่เกิดขึ้น
ในช่วงระหว่างการดำเนินโครงการ ตลอดจนเป็นการทบทวนเป้าหมาย และแนวทางการดำ เนินงานต่าง ๆ  
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ท่ีอาจเกิดการเปลี่ยนแปลง 

2. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการณ์คลัง 
ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ จะต้องมีความสมดุลระหว่างตัวชี้วัดและเป้าหมาย 
สามารถบรรลุผลสำเร็จได้จริงตามความเหมาะสมที่จะทำได้จริง และไม่ยากเกินไปซึ่งอาจทำให้ไม่สามารถ
ติดตามผลการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ควรตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ      
ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

5. ควรจัดให้มีการประชุมสร้างความรู้ ความเข้าใจ หรือ หนังสือสรุปกระบวนการ ให้แก่
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำงบประมาณ การจัดทำแผนดำเนินงาน และการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เพื่อให้เป็นไปในแนวทางเดียวกันและมีความถูกต้อง ตามระเบียบและ
หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง ในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี 
1. องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลี ควรดำเนินการโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่าง  ๆ 

พร้อมทั้งเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนดำเนินงาน หรือปฏิทินการดำเนินงานตามไตรมาสที่กำหนดไว้ 
ทั้งนี้เพ่ือให้ทันกับระยะเวลาภายในปีงบประมาณ 

2. องค์การบริหารส่วนตำบลคันธุลีควรเร่งรัดให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ จัดทำรายงานสรุปผล
การดำเนินโครงการพัฒนาและบันทึกข้อมูลระบบสารสนเทศ ให้แล้วเสร็จทันตามกำหนดในแต่ละไตรมาส 

3. การจัดทำตัวชี้วัดของโครงการควรเป็นรูปธรรม สามารถวัดได้และประเมินผลได้อย่างแท้จริง 
4. ในการดำเนินโครงการควรให้ผู้รับผิดชอบโครงการดำเนินโครงการให้แล้วเสร็จเป็นไปตาม

ห้วงระยะเวลาที่กำหนดไว้ในแผนดำเนินงาน 
                                                                                                                                         

 
 
 
 
 
 
 
 


