
 
ค ำน ำ 

 
  แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  
เนื่องจากได้แสดงเป้าหมาย รายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา  และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน
พ้ืนที่ ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ มีความชัดเจน  เหมาะสมและมีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติมากขึ้น  อีกท้ังยังเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานประจ าทุกปี  ซึ่งแผนการ
ด าเนินงานดังกล่าว  มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  
  องค์การบริหารส่วนต าบลคันธุลี จึงจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ       
พ.ศ. ๒๕60 ขึ้นเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการด าเนินงานของส่วนต่าง ๆ ให้เป็นไปตามเป้าหมาย ระยะเวลา  
งบประมาณ และโครงการที่ได้ก าหนดไว้  รวมทั้งการใช้ทรัพยากรทางการบริหารให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพได้ประโยชน์สูงสุดและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนให้มากที่สุด 
 
 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคันธุลี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำรบัญ 
 
เรื่อง ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 หน้ำ 

 
 ค าน า  
 สารบัญ  
ส่วนที่  ๑ บทน า ๑ 
 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน ๑ 
 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน ๒ 
 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

แผนภูมิแสดงขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๒ 
3 

ส่วนที่  ๒ บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.  ๒๕60 

๔ 

   
ส่วนที่  ๓ บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  แผนการด าเนินงาน  ๖ 
 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕60  
 ยุทธศาสตร์ที่  ๑  พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๖ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๒  พัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 9 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๓  พัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวฯ 14 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๔  พัฒนาด้านส่งเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีฯ ๑5 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๕  พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 16 
  
ภาคผนวก   
 ผนวก  ก  กราฟแสดงยุทธศาสตร์การพัฒนาและจ านวนงบประมาณ 20 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ส่วนที่   ๑  บทน ำ 
 

๑.  บทน ำ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนา
สามปี  และแผนการด าเนินงานประจ าปี  โดยหลังจากจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนา
สามปีเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ทางองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีขึ้น
ตามระเบียบฯ  ข้อ  ๒๖ และให้จัดท าให้เสร็จสิ้นภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้น  หรือภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการ  หรือได้รับแจ้งแผนงาน  โครงการจากหน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ  ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลในปีงบประมาณนั้น  และการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น  ตามระเบียบฯ ข้อ  ๒๗   

แผนการด าเนินงาน  เป็นแผนที่มีการรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมการ
พัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมด  ในพื้นที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล  ประจ าปีงบประมาณ ซึ่ง
เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  และเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ  ดังนั้น  จึงเป็นเครื่องมือ
ที่จะน ามาใช้ในการบริหารจัดการโครงการให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้  ท าให้ทราบถึงโครงการ  
กิจกรรมการพัฒนาพ้ืนที่ที่ก าหนดไว้ล่วงหน้า  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  ลดความซ้ าซ้อนของ
โครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน  
โครงการในแผนการด าเนินงานมีลักษณะที่ส าคัญ  ดังนี้ 

๑.๑  เป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลคันธุลี  หลังจากได้มีการจัดท าและประกาศใช้ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าเสร็จสิ้นแล้ว 

๑.๒   เป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนต าบลคันธุลีด าเนินการเอง  
หรือจากหน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือหน่วยงานอ่ืน  ให้การสนับสนุนงบประมาณ
ด าเนินการ  หรือเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลคันธุลี   

๑.๓  แสดงถึงรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ  สถานที่ด าเนินการ ระยะเวลา      
ที่ชัดเจน   
 
๒.  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

๒.๑  เ พ่ือให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาขององค์การบริหาร ส่วนต าบลคันธุลี                
และหน่วยงานต่าง ๆ  ที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่ของปีงบประมาณ  ๒๕60 
  ๒.๒  เพ่ือให้ท้องถิ่นมีทิศทางการท างานเชิงปฏิบัติการที่ชัดเจนยิ่งขึ้น  ลดความซ้ าซ้อน     
ของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานอื่น 
  ๒.๓  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลงาน  โครงการมีความชัดเจนสะดวกมากข้ึน 
 
 
 



-๒- 
 
๓.  ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  (หมวด ๕ ข้อ ๒๖) ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน  
โดยมีขั้นตอน  ดังนี้ 

๓.๑   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   รวบรวมแผนงาน/โครงการ 
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อ่ืน ๆ ที่ต้องการด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  และจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  
เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๓.๒  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่น  ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่
วันที่ประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
 
๔.  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
  ๔.๑  ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคันธุลี  สามารถน ามาใช้เป็นเครื่องมือ
ในการบริหารการพัฒนาในแต่ละปีงบประมาณ 
  ๔.๒   เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลงานการพัฒนาในแต่ละปีงบประมาณ
และประชาชนสามารถตรวจสอบได้ 
  ๔.๓  ท าให้ทราบถึงกิจกรรม/งาน/โครงการพัฒนาที่จะด าเนินการจริงในปีงบประมาณนั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประกาศใช้ 

-๓- 
  

 
แผนภูมิแสดงขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

 
             
ท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนฯ 
คณะกรรมการสนับสนุน   รวบรวมโครงกำร/กิจกรรม   
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น           หน่วยงานอื่น 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุน          จัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุน      เสนอร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พิจำรณำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 
 
 
 
             เสนอร่ำงฯ ต่อผู้บริหำรท้องถิ่น 
 
 
 
ผู้บริหารท้องถิ่น           ผู้บริหำรท้องถิ่นให้ควำมเห็นชอบ



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


